
附

中医药部分项目绩效自评表
（2025年度）

转移支付（项目）名
称

中医药部分项目补助资金

中央主管部门

地方主管部门 海南省财政厅 资金使用单位 海南省卫生健康委员会

资金投入情况
（万元）

全年预算数（A） 全年执行数（B） 预算执行率（B/A×100%)

年度资金总额： 3600 3230.91 89.75%

 其中：中央财政资金

       地方资金 3600 3230.91 89.75%

        其他资金

资金管理情况

情况说明 存在问题和改进措施

分配科学性
严格按照转移支付管理制度以及资金管理办法规定
的范围和标准分配资金。

无

下达及时性
严格按照预算法和实施条例、转移支付管理制度规
定以及资金管理办法规定的时限要求分解下达。

无

拨付合规性
严格按照国库集中支付制度有关规定支付资金，未
出现违规将资金从国库转入财政专户或支付到预算
单位实有资金账户等问题。

无

使用规范性
严格按照下达预算的科目和项目执行，未出现截留
、挤占、挪用或擅自调整等问题。

无

执行准确性
按照上级下达和本级预算安排的金额执行，不存在
执行数偏离预算数较多的问题。

无

预算绩效管理情况
在细化下达预算时同步下达绩效目标，将有关资金
纳入本级预算或对下转移支付绩效管理，开展绩效
监控和绩效评价。

无

支出责任履行情况
对共同财政事权转移支付，按照财政事权和支出责

任划分有关规定，足额安排资金履行本级支出责任
。

无

总体
目标
完成
情况

总体目标 全年实际完成情况

1.进一步健全中医药服务体系。着力打造海南省优势中医专科
集群，提高中医优势专科临床疗效和综合服务能力。
2.大力弘扬中医药文化。提供更为优质丰富的中医药文化产品
和服务，持续提高公民中医药健康文化素养水平，进一步拓
宽文化传播覆盖面和中医药文化影响力。

3.持续推进中医药特色人才建设。逐步完善具有中医药特色的
人才培养模式，不断提升队伍素质，进一步提高基层中医药
人才数量和质量。
4.持续加强黎族医药服务体系建设，提升黎族医药医疗服务和
养生保健服务能力。
5.持续组织中医医术确有专长人员进行考核，合格者取得相应
医师资格证、执业证， 能够合法合规的持证上岗。

目标1：进一步健全中医药服务体系。持续持续推进中医优势专科集群建
设项目，着力打造海南省优势中医专科集群，提高中医优势专科临床疗效
和综合服务能力，更好地为人民群众提供更加优质、更有效率的中医药服
务。全年完成中医优势专科集群建设数量8个。
目标2：大力弘扬中医药文化。提供更为优质丰富的中医药文化产品和服
务，持续提高公民中医药健康文化素养水平，进一步拓宽文化传播覆盖面
和中医药文化影响力。全年完成中医药文化宣传教育基地建设数量4个。
3.持续推进中医药特色人才建设。逐步完善具有中医药特色的人才培养模
式，不断提升队伍素质，进一步提高基层中医药人才数量和质量。全年完
成人才培养数量30人。

目标4：持续加强黎族医药服务体系建设，提升黎族医药医疗服务和养生
保健服务能力，加强黎族医药等地方特色民族医药的挖掘利用，加强少数
民族医药传承保护与理论研究，提高少数民族医药服务能力，加强少数民
族医药人才队伍建设，扎实推进少数民族医药传承与创新。2025年完成黎
族医药体验区建设数量3个，完成黎族医药传承创新建设数量1个。
目标5：持续组织中医医术确有专长人员进行考核，合格者取得相应医师
资格证、执业证， 能够合法合规的持证上岗。2025年海南省中医医术确

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值 全年实际完成值 未完成原因和改进措施

产
出
指
标

数量指标

中医优势专科集群建设数量 ≥8个 8
中医药文化建设数量 ≥4个 4

中医药特色技术人才培养数量 ≥30人 30

省名中医工作室建设数量 ≥1个 1
黎族医药体验区建设数量 ≥3个 3

黎族医药传承创新建设数量 ≥1个 1
中医医术确有专长人员考核数量 ≥1次 1

质量指标
建设项目合格率 ≥85% ≥85%
培训计划完成率 ≥85% ≥85%

人才培养合格率 ≥85% ≥85%

社会效益
指标

中医药健康文化传播覆盖面 进一步扩大 进一步扩大
中医药人才技术水平 逐步提高 逐步提高
中医药服务能力水平 逐步提高 逐步提高

说明 请在此处简要说明中央巡视、各级审计和财政监督中发现的问题及其所涉及的金额，如没有请填无。

注：1.资金使用单位按项目绩效目标填报，主管部门汇总时按区域绩效目标填报。



    2.其他资金包括与中央财政资金、地方财政资金共同投入到同一项目的自有资金、社会资金，以及以前年度的结转结余资金等。

    3.全年执行数是指按照国库集中支付制度要求所形成的实际支出。


